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株主優待制度の変更（継続保有条件の導入及び進呈金額の拡充） 

並びに株主優待利用可能店舗の追加に関するお知らせ 

 

当社は、2026 年 11 月 12 日開催の取締役会において、株主優待制度に継続保有条件を導入すると

ともに進呈金額を拡充することについて決議しましたので、お知らせいたします。また、株主優待

として進呈する食事券の利用可能店舗に、「いきなり！ステーキ」等を展開する株式会社ペッパーフ

ードサービスの直営店舗のうち 130 店舗を追加いたしますので、併せてお知らせいたします。 

 

 記  

 

１．株主優待制度変更の理由 

当社は、株主の皆様の日頃のご支援に感謝するとともに、当社商品及び事業へのご理解をよ

り一層深めていただくこと及び当社株式への投資魅力を高めることが企業価値向上につながる

と判断し、株主優待制度を導入しております。 

このたび、当社株式を中長期にわたり保有していただける株主の皆様への還元をより一層充

実させ、安定的な株主構成の構築を図ることを目的として、保有株式数及び継続保有期間に応

じて進呈金額を設定する内容に変更することといたしました。 

本変更により、継続保有期間が１年以上の株主様には、100 株以上 300 株未満の区分で現行

と同額の優待を、300 株以上の区分で現行を上回る優待を進呈いたします。あわせて、食事券の

利用可能店舗を拡充し、株主の皆様に優待をより身近にご利用いただける環境を整えてまいり

ます。 

 

 



２．株主優待制度変更の内容 

（１）制度の概要 

 変更前 変更後 

基準日 12 月末日 12 月末日 

進呈時期 ３月中旬 ３月中旬 

所有株式数 100 株以上 100 株以上 

進呈金額 3,000 円（一律） 

保有株式数及び継続保有期間に応じ

て 3,000 円～35,000 円（下記（２）

のとおり） 

継続保有期間の条

件 
なし あり（下記（３）のとおり） 

進呈内容 

当社グループの国内直営店舗及

び国内ライセンス店舗、並びに

当社の取引先店舗の食事券 

当社グループの国内直営店舗及び国

内ライセンス店舗、並びに当社の取

引先店舗（株式会社ペッパーフード

サービスが運営する店舗を含む）の

食事券 

 

（２）進呈金額 

保有株式数 変更前 
変更後（継続保有期間） 

１年未満 １年以上 

100 株以上 300 株未満 3,000 円 － 3,000 円 

300 株以上 500 株未満 3,000 円 3,000 円 10,000 円 

500 株以上 1,000 株未満 3,000 円 5,000 円 17,000 円 

1,000 株以上 3,000 円 10,000 円 35,000 円 

※ 100 株以上 300 株未満を保有する株主様のうち、継続保有期間が１年未満の株主様は、株主優待の対象外

となります。 

 

（３）継続保有期間の判定 

「継続保有期間１年以上」とは、毎年６月末日及び 12月末日現在の当社株主名簿に、同一

株主番号で、各区分の株式数以上を連続して３回以上記載または記録されていることをいい

ます。 

例えば、2027 年 12 月末日を基準日とする株主優待では、2026 年 12 月末日、2027 年６月

末日及び 2027 年 12月末日の当社株主名簿により判定いたします。 

※ 継続保有期間中に保有株式数が変動した場合、「１年以上」の進呈金額は、継続保有期間中の最も少ない保

有株式数の区分により判定いたします。ただし、基準日現在の保有株式数に応じた「１年未満」の進呈金額

の方が多い場合は、当該金額を進呈いたします。 

※ 保有株式の全部を売却された場合、証券会社の変更（移管）、名義変更、貸株制度のご利用等により株主番

号が変更となった場合には、継続保有とみなされないことがございます。 

 



３．変更後の株主優待制度の適用開始時期 

2027 年 12 月末日現在の当社株主名簿に記載または記録されている株主様より、変更後の株

主優待制度を適用いたします（2028 年３月中旬進呈予定）。 

なお、2026 年 12 月末日現在の当社株主名簿に記載または記録されている株主様につきまし

ては、現行の制度（100 株以上を保有する株主様に一律 3,000 円）により進呈いたします（2027

年３月中旬進呈予定）。 

 

４．株主優待利用可能店舗の追加 

当社は、経営サポート事業を通じて、外食企業の皆様の店舗展開や人材確保をご支援してお

ります。株主優待の食事券につきましても、2024 年８月 14日に公表いたしました「株主優待制

度の変更（拡充）に関するお知らせ」のとおり、株主の皆様の利便性向上及び取引先の皆様と

の関係強化を目的として、利用可能店舗を順次拡充してまいりました。 

このたび、「いきなり！ステーキ」をはじめとする飲食店を全国に展開する株式会社ペッパー

フードサービスのご賛同を得て、同社が運営する直営店舗のうち 130 店舗（全国 26 都道府県）

を、食事券の利用可能店舗に追加いたします。これにより、株主の皆様には、当社グループの

店舗に加え、全国各地のより身近な場所で、より幅広い食のシーンにおいて食事券をご利用い

ただけるようになります。 

※ 2026 年 11 月 12 日現在の予定店舗数です。店舗の開閉店等により変更となる場合がございます。 

※ 株式会社ペッパーフードサービスが運営する店舗では、10 円単位でのご利用となります。 

※ 券売機を設置している店舗、宅配専門店など、株式会社ペッパーフードサービスが運営する一部の店舗で

は、ご利用いただけません。 

ご利用開始は、2026 年 11 月 16 日を予定しております。なお、現在お持ちの食事券につきま

しても、同日よりご利用いただけます。対象店舗につきましては、ご利用開始までに下記の当

社ウェブサイトにてお知らせいたします。 

当社は、本取り組みを、株主の皆様への還元の充実にとどまらず、取引先の皆様と共に外食

業界の発展を目指すパートナーシップの一つの形と位置付けております。今後も、志を同じく

する外食企業の皆様との連携を広げ、株主優待の魅力向上に努めてまいります。 

 

５．食事券の利用可能店舗 

食事券の利用可能店舗につきましては、下記 URL、QR コードをご参照ください。なお、当社

の取引先店舗に関しましては、調整の上、順次追加してまいります。 

URL https://g-fac.jp/ir/stock/benefit/ 

QR コード 

 

 

６．食事券の発行方法 

電子での発行を予定しております。また、食事券のご利用後に残高がある場合には、次回に

ご利用いただけます。 



 

７．今後の見通し 

本件による当社の 2026 年 12 月期の業績に与える影響は軽微であります。2027 年 12 月期以

降の業績に与える影響につきましては、今後公表する業績予想に織り込んでまいります。 

 

８．その他 

株主優待制度の内容に変更が生じた場合には、速やかに開示のうえ、お知らせいたします。 

 

以上 

 


